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Periodo {trimestre octubre - diciembre del afio 2022}

Gohierno de {a Ciudad de México

Montos pagados por ayudas y subsidios
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Gobierno de la Ciudad de México ¥
Formato de Programas con Recursos Concurrentes por Orden de Gobierno

Periodo (trimestre octubre - diciembre delafio 2022)

‘Unidad Responsable del Gasto: 11CD 02 POL!CfA AUXILIAR

: Federal Estatal Municipal ] Otros T
T
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Gobierno de la Ciudad de México
Formato del Ejercicio y Destino de Gasto Federalizado y Reintegros
Alperiodo (trimeastre enevo - diciembre del afio 2022)

Unidad Responsable del Gasto 11CD 02 POLICIA AUXILIAR
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Formate para la Difusidn de los Resultados de las Evaluaciones
Trimestre: (trimestre octubre - diciembre del afie 2022)

Unidad Responsable del Gasto: |11.€D 02 POLICIA AUKILIAR

idndela eualuocién |

.1 1 qubre de ta evaluacidn: }
echadei lnmo dela eualuqcmn (dd/mm/aaaa): !

- S SO
hada termrna dc la eualuacmn (dd/mmyaaaa):

11.4 Nambre d i: persona responsable de darle seguimisnto ala cvaluacmn v nombn: de la uridad administrativa a la que pertencee: '
{Nombra: |Unidad administrativa: )
|1.5 Objetivo generat de la cvaluacidn:

|
s |
|1.6 Objstives cspecificas de la evaluacion: |

' 1.7 Metodologia utitizada cn la evaluacién: S

{Instrumentos da recoleccion de informacion:

:Cuestienaﬁus_ Entrevistas__ Formatos Otros__Especifiques

T g = =—n T T S e — e
\Descripcidn de las téenicas y modelos utilizados:

21 Describiy los ha!luzgos m elevantesd la evaluacion:

-1 2 Sefalar cudles sen las principzles Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los tamas del programa,  estrategia o instituciones. ]
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2.4 Amenazas:

{
|
1
= {0 SN P

4.5 Correo clcctmmco del conrdlnador dc la :valm:u"n B .
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6, Datos da Contratacion da ta Evaluacian
|5.1 Tipo de contratacién:

16,11 Adjudicacisn Dirocta__ 6.1.2

itacidnatres 6.1.3 Licitacion Piiblica Nacional,
6.1.4 Licitacion Publica Internacion

1.5 Otro: (Seralar) —

6.2 Unidad admmmratwa respansable de :ontratarla cva!uacln

dela evaluacion: § )
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